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1.Introducere

Studiul spiritului antreprenorial in Romania in cardul acestui proiect a inceput in anul 2008, ultimul
Raport disponibil fiind din anul 2014. Studiul Global Entreprenuership Monitor(GEM) a cuprins
72,4% din populatia lumii si 90% din PIB-ul mondial.

Tn 2014 in tara noastrd rata activitatii antreprenoriale in stadiu incipient a fost de 11,35% din
populatia adulta in varsta de munca. Aceasta rata a fost ugsor mai mare decat in 2013 (10,1%), mai
mare decat rata Inregistrata in Croatia, Ungaria, Polonia si similard cu rata mdsuratd in Lituania.
Ponderea antreprenorilor care pornesc o noua afacere a scazut la 5,33% in 2014 de la 7,94% in
2013. Aceasta ratd se situeaza la niveluri similare cu cele ale Croatiei, Ungariei, Lituaniei si
Poloniei.

Tncurajator, ponderea tinerilor antreprenori de afaceri a crescut la 6,17% n anul 2014, de la 4,20%
in 2013, cea mai mare dintre economiile bazate pe eficienta din UE.

Un total de 2.001 adulti au fost intervievati in studiul populatiei pentru acest segment (Adult
Population Survey). Pentru a evalua conditiile nationale care influenteaza activitatea
antreprenoriala, 36 de experti nationali au completat un chestionar privind factorii legati de mediul
antreprenorial. Rata activitatii in stadiul incipient bazata pe oportunitati a crescut la 7,96% in 2014
in comparatie cu 2013 (6,8%). Aceasta valoare este mai mare decat in Croatia, Ungaria si Polonia,
dar mai mica decat cea din Lituania (9,01%). Rata antreprenoriatului in stadiu incipient bazat pe
necesitati este de 3,28%, similar cu rata Inregistrata in 2013. Raportul intre antreprenori in stadiu
incipient motivati de oportunitate si cei motivati de necesitate a crescut (de la 1,39 in 2011 la 2,43
n 2014).

In Romania, activitatea antreprenoriala in stadiu incipient pare sa fie mai orientata spre sectorul
serviciilor (31,31%), urmata de sectorul extractiv si industrie. Doar 15,57% dintre antreprenorii
din faza incipientd folosesc tehnologie de ultima generatie, 25,82% tehnologie noua. Pe de alta

parte cel mai multi antreprenori in stadiu incipient (62,0%) ofera intre 1-5 locuri de munca.



Potrivit Raportului, in Romania, comparativ cu alte state, mediul antreprenorial are conditii mai
putin adecvate in ceea ce priveste politicile guvernamentale, educatia antreprenoriald in scoala
primara si secundara, precum si in finantele antreprenoriale. Cele mai bine cotate conditii sunt
dinamica pietei interne si infrastructura profesionald si comerciala. Expertii nationali au fost, de
asemenea, intrebati despre cele mai importante constrangeri, dar si sprijin pentru incurajarea an-
treprenoriatului in tard. Putem observa faptul ca, in opinia expertilor, politicile guvernamentale
reprezintd o constrangere in fiecare tara analizatd din UE, bazata pe eficientd, urmata de sprijin
financiar si conditii-cadru de educatie si formare. Desi conditia cadrului de sprijin financiar este
plasatad pe locul al doilea n cazul fiecarei tari analizate, in Romania, din perspectiva expertilor
nationali, aceasta este o problema foarte presanta.

Datele pentru anul 2014 arata cel mai important succes institutional din perspectiva expertilor na-
tionali: conditia cadrului de sprijin financiar din Croatia, Ungaria si Lituania, programele guver-
namentale din Polonia si climatul economic din Romaénia.

Cea mai frecventa recomandare in cazul fiecarei tari analizate este sprijinirea politicilor guverna-
mentale pentru antreprenoriat. In Romania a doua recomandare cea mai frecventa este sprijinul
financiar pentru antreprenoriat, urmat de imbunatatirea educatiei si formarii antreprenoriale, care
ocupa locul al doilea in cazul Croatiei, Ungariei si Poloniei si primul loc in cazul Lituaniei.

Asa cum am prezentat in articolul precedent (vezi Opinii BNR: Ce este si cum se masoara activi-
tatea antreprenoriald prin cercetarea ~ Monitorizarea globala a antreprenoriatului”), proiectul
Global Entreprenuership Monitor considerd antreprenoriatul ca un proces care cuprinde diferite
faze, de la intentia de a incepe, pana la inceperea, apoi conducerea unor intreprinderi noi sau infi-
intate si chiar Intreruperea unei afaceri (Xavier si colab., 2013, p. 13). Potentialii antreprenori sunt
identificati ca acele persoane care manifestd atitudini antreprenoriale ca potentiale premise ale
antreprenorului. Acesti indivizi considerd ca detin capacitatile de a incepe o noud afacere, vad
oportunitati pentru antreprenoriat si nu ar fi descurajati sa faca acest lucru de teama esecului
(Amords si Bosma, 2014, p. 19). Pentru unii potentiali antreprenori, intentiile lor de a Incepe afa-
ceri sunt sustinute de perceptiile pe care societatea le are asupra antreprenorilor, de statutul pe care
acesti indivizi il au in societatea in care isi desfasoara activitatea si de faptul ca mass-media repre-
zintd pozitiv antreprenorii (Xavier si colab., 2013, p. 13). Urmatoarea faza este activitatea antre-
prenoriald in formare, cu persoane care incep o noud afacere cu varsta mai mica de 3 luni. Noii

proprietari de afaceri sunt definiti ca acei fosti antreprenori care au inceput sa lucreze mai mult



de trei luni, dar mai putin de trei ani si jumatate (42 de luni). Luate impreund aceste douad faze sunt
desemnate ca activitate antreprenoriald in stadiu incipient total (TEA). Intreprinderile consacrate
sunt acele foste intreprinderi noi care sunt active de peste 42 de luni. Procesul multifazic se ocupa
si de Intreruperea activitatii antreprenoriale (Amordés si Bosma, 2014, p. 19). Figura 1 rezuma pro-

cesul de antreprenoriat si definitiile operationale ale GEM.

Fig.1 Activitatea antreprenoriala in stadiu incipient total
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Sursa: GEM, Raport global, 2014, pg. 19

“Cercetarea spiritului antreprenorial “ in diferite tari genereaza:
e informatii primare relevante asupra antreprenoriatului,

e madsuri armonizate asupra atitudinii, activitatii si caracteristicilor Intreprin-

zatorilor care suntin diferite faze ale antreprenoriatului,

e analizeazd aspiratiile intreprinzatorilor care tin afaceri, impreuna cu alte ca-

racteristici cheie asociate lor.

Odata cu cresterea importantei antreprenoriatului a crescut si necesitatea existentei unei baze de

date comparabile la nivel international asupra acestui segment al economiei.

Antreprenor in acceptiunea acestei cercetari este cel care recunoaste, isi asuma si face ca lucrurile

sd se g1 intample.

Proiectul de cercetare GEM se concentreaza pe patru obiective principale:



1. masurarea diferentelor dintre nivelurile activitatii antreprenoriale ale diferitelor tari,

2. determinarea gradului in care activitatea antreprenoriala influenteaza cresterea si dezvolta-

rea economica a diferitelor tari,
3. identificarea factorilor care determina nivelul activitatii antreprenoriale,
4. 1identificarea politicilor care pot duce la cresterea nivelului activitatii antreprenoriale.

In prezent castigd importantd conturarea profilului antreprenorului.
2. Activitati antreprenoriale in perspectiva internationala

Sondajele GEM au confirmat ca nivelul activitatii antreprenoriale variaza intre tari la o rata destul
de constantd, confirmand astfel in plus céd necesita timp si coerenta in interventiile politice pentru
a construi factori care contribuie la activitatea antreprenoriald. Sondajele au confirmat, de aseme-
nea, cd activitatea antreprenoriala, sub diferite forme (nastere, start-up, intraprenoriat), este core-
lata pozitiv cu cresterea economica, dar ca aceasta relatie difera de-a lungul fazelor dezvoltarii
economice (Acs si Szerb, 2007; Wennekers si colab., 2010). Figura 1 prezinta ratele TEA si PIB-
ul pe cap de locuitor in cele 73 de economii participante la GEM 1n 2014. Putem vedea ca in
economiile cu PIB-ul scazut pe cap de locuitor ratele TEA tind sa fie ridicate, cu o proportie relativ
mare de antreprenoriat bazat pe necesitati. Pe masura ce venitul pe cap de locuitor creste, firmele
mai mari stabilite joacd un rol din ce in ce mai important in economie (ceea ce oferd o optiune de
angajare stabila pentru un numar tot mai mare de oameni, servind ca o alternativa viabila pentru a

incepe o afacere) (Xavier si colab., 2013, p. 26).

Raportul GEM ne arata faptul ca ratele antreprenoriatului difera si in economiile in stadii similare
de dezvoltare economica-nu toate eforturile antreprenoriale par sa aiba acelasi impact asupra dez-
voltarii economice. Datele arata cu cat nivelul de dezvoltare al economiei este mai ridicat cu atat
atitudinea de a demara o noua afacere este mai redusa (existd locuri de munca la companii mari si

consacrate).
Rolul factorilor sociali si culturali care influenteaza perceptiile si atitudinea antreprenoriala

Scopul cercetarii GEM

1. Identificarea factorilor care determind nivelul activitatii antreprenoriale la nivel national

precum si politicile care incurajeaza cresterea activitdtii antreprenoriale.



2. Stabilirea legaturii antreprenoriatului cu cresterea economica si intr-o perspectiva mai larga
cu dezvoltarea economica (deorece antreprenorii creeaza noi afaceri, noile afaceri creeaza
noi locuri de munca, oferd populatiei o varietate de produse si servicii, intensifica concu-
renta, creste productivitatea prin schimbarile tehnologice si au un impact pozitiv asupra

vietii individuale pe mai multe niveluri-punct de vedere Schumpeterian).

Tabel 1.Nivel de dezvoltare al economiei (conform BM)

Economii bazate pe Economii bazate
eficienta pe inovare

Economii bazate
pe factori de
productie

C&D mai accentuat,
extinderea sectorului de
servicii. Mai mult

potential pentru inovare.

Industrializare
crescuta si economii
de scara.

De la agricultura de
subzistenta pana la
extractia resurselor
naturale.

Cerinte de baza ——> Cresterea eficientei ———————> Conditii favorabile
antreprenoriatului

Rata activitdtii  antreprenoriale in stadiu incipient (TEA), in anul 2013, in comparatie
internationala, ne situeaza la un nivel asemanator cu cel din Ungaria, Slovacia, Polonia, Croatia,
tari ale Uniunii Europene ce au aderat dupa 2004, asa zise foste socialiste, care doar dupa anul

1989 au avut posibiltatea sd-si dezvolte economia de piata.

Se poate observa faptul ca, nivelurile TEA din aceste tari sunt mai ridicate decat cele din tarile cu
o economie de piatd de mult consacratd, una din explicatii are legatura cu faptul ca, in aceste tari
tarile cu o economie bazatd pe inovare antreprenorii in formare sunt mai putine, versus
intreprinderi consacrate, insd domeniile noilor afaceri sunt cele mai performante, utilizand

ege ey

antreprenoriatul este vazut ca un proces continuu care include antreprenori in formare, tineri

5



antreprenori de afaceri si antreprenori consacrati. Cele mai mari rate sunt atinse in economiile
bazate pe factori, in timp ce cele mai scazute rate de activitate antreprenoriala in economiile bazate
pe inovare. Cele mai mari rate de activitate antreprenoriald sunt masurate in Africa, urmate de
America Latina si regiunea Caraibelor, In timp ce cele mai mici rate se gasesc in Europa. Ponderea
acelor antreprenori in stadiu incipient care au fost motivati de necesitate este cea mai mare in
economiile bazate pe factori, in timp ce ponderea celor care au fost implicati in activitate
antreprenoriald motivatd de oportunitati orientate spre Tmbundtitire este cea mai mare in

economiile bazate pe inovare (a se vedea anexa 3).

Raportul GEM ne arata faptul ca ratele antreprenoriatului difera si in economiile in stadii similare
de dezvoltare economica - nu toate eforturile antreprenoriale par sa aiba acelasi impact asupra

dezvoltarii economice.

Datele aratd cu cat nivelul de dezvoltare al economiei este mai ridicat, cu atat atitudinea de a

demara o noud afacere este mai redusa (exista locuri de munca la companii mari si consacrate).

Rolul factorilor sociali si culturali care influenteaza perceptiile si atitudinea antreprenoriala
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Raportul GEM ne prezintd o examinare si asupra motivatiei antreprenoriale, motivatii bazate pe
necesitate sau pe oportunitate. Putem observa faptul ca in cazul tarilor cu economii bazate pe
eficientd (unde se incadreaza si tara noastrd) motivatia de oportunitate are nivelul cel mai scazut
(42%), iar cea de necesitate este asemanatoare cu cea a tarilor bazate pe factori de productie (29%).
Sa nu uitam ca suntem dupa criza financiard si economicd globala, iar in tarile care au avut un
fundament mai putin solid decat cele cu economii bazate pe inovare, numarul persoanelor care
si-au pierdut locurile de munca anterior a fost mai mare, iar modul in care au reusit sa treaca peste

aceasta perioada s-a bazat mai mult pe necesitate, decat pe oportunitate.

Fig.3 Motivatii antreprenoriale, 2013
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3. Activitatea antreprenoriala in Romania

Tabel.2. Activitatea antreprenoriald a Romaniei (%)

Activitatea
antreprenoriala

intreprinzitori
potentiali

2007 2008 2009 2010 2011 2012

13,6

115

9,4

10,65

27,71

30,78

26,82

intreprinzitori in
formare

2,90

2,54

2,79

3,2

5,56

5,51

6,2

Proprietari-manageri al
unei firme noi

1,30

1,56

2,30

1,09

4,51

3,83

4,2

Activitatea
antreprenoriala in stadiu
incipient

4,02

3,98

5,02

4,29

9,89

9,22

10,1

Proprietari-manageri al
unei firme consacrate

2,50

2,07

3,38

2,08

4,57

3,91

5,3

Activitatea
antreprenoriala in stadiu
incipient motivata de
oportunitate

2,68

2,12

2,76

2,94

5,68

6,94

6,78

Activitatea
antreprenoriala in stadiu
incipient motivata de
necesitate

0,56

1,37

1,71

1,27

4,09

2,23

3,20

Sursa: GEM Romania, APS 2007-2013

Analizand datele din tabel, putem observa o dublare a numadrului intreprinzatorilor potentiali,

precum si cresterea activitatii antreprenoriale in stadiu incipient motivatd de oportunitate dupa

criza din 2009 si dupa a crestere a activitatii antreprenoriale motivata de necesitate imediat dupa

criza financiara din 2009, ea scade si se mentine acest trend.




Fig.4. Activitatea antreprenoriala in economii bazate pe eficienta din ECE (%)

Asa cum se poate observa in cadrul tarilor din Europa Centrala si de Est (ECE) la intreprinzatori
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Examinand caracteristicile socio-demografice ale intreprinzatorilor in stadiu incipient in anul
2013, antreprenorul este de sex masculin, cu varsta cuprinsa intre 25-34 ani, cu venituri ale
gospodariei, care face parte 33% relativ mari, cu educatie postliceala. Aceste caracteristici sunt

asemanatoare celor din 2007.



Tabel 3. Caracteristicile socio-demografice ale intreprinzitorilor in stadiu incipient (TEA)

(%0)
2007 | 2008
Biarbati 495 | 589 | 6,91 | 513 [ 1252 | 13,19 | 12,4
SEX
Femei 309 | 210 | 317 | 319 | 733 | 533 | 7,9
18-24 1,09 | 2,16 | 6,60 | 4,11 | 7,87 | 10,11 | 11,8
25-34 754 | 710 | 6,74 | 7,24 | 14,64 | 13,18 | 14,6
VARSTA 35-44 407 | 442 | 6,15 | 4,24 | 9,39 | 10,22 | 11,0
45-54 369 | 333 | 439 | 2,84 |1020| 7,72 | 83
55-64 160 | 1,15 | 034 | 164 | 455 | 257 | 3,9
Mic (33%) 0,88 | 0,80 | 064 | 058 | 221 | 2,10 | 6,7
VENITUL :
GOSPODARIEL Mediu (33%) | 1,18 | 1,23 | 0,98 | 1,47 | 539 | 516 | 65
Mare (33%) 388 | 414 | 334 | 355 | 11,13 | 11,25 | 158
Peste8clase | 55 | 335 | 0og | 328 | 266 | 638 | 50
(fara absolvire)
Peste8clase + | 4 he | 304 | 426 | 321 | 928 | 811 | 83
EDUCATIE absolvire ! ! ! ! ! ! !
Postliceal 3,10 | 2,05 | 9,23 | 6,45 | 12,66 | 12,48 | 15,3
Universitar 8,15 | 6,98 | 8,80 [ 12,94 | 14,84 | 22,82 | 15,0

Sursa: GEM Romania 2007-2013, Adult Population Survey




In ceea ce priveste profilul intreprinzitorului consacrat in anul 2013, conform tabelului 4.,
intreprinzatorul consacrat este de sex masculin, cu varsta cuprinsa intre 45-54 ani, cu venituri ale

gospodariei care face parte din cei 33% relativ mari si educatie universitara.

In comparatie putem observa faptul ci tinerii cu educatie postliceald sunt cei care ar demara o
afacere, au incredere in faptul ca pot demara si intreprinde afaceri noi, vazand oportunitati in

economie.



Tabel 4. Caracteristicile socio-demografice ale intreprinzitorilor consacrati (EB) (%)

{ 2007 { 2008 2010 2011 2012 2013
Birbati 334 | 294 | 340 | 208 | 628 | 598 | 68
SEX
Femei 170 | 1,22 | 336 | 208 | 290 | 1,88 | 39
18-24 000 | 1,12 | 132 | 067 | 1,36 | 1,14 | 21
25-34 174 | 117 | 345 | 1,73 | 495 | 500 | 38
VARSTA 35-44 554 | 334 | 359 | 2,16 | 408 | 281 | 5.1
45-54 187 | 212 | 485 | 265 | 558 | 585 | 91
55-64 285 | 257 | 319 | 329 | 6,70 | 376 | 65
Mic (33%) 028 | 048 | 067 | 009 | 130 | 079 | 13
VENITUL :

GOSPODARIE | Mediu (33%) 063 | 119 | 035 | 058 | 210 | 191 | 32
Mare (33%) 225 | 127 | 200 | 169 | 555 | 479 | 101
Peste 8 clase (fard | | 19 | 154 | 139 | 089 | 050 | 1,73 | 1.9

absolvire)
Peste8clase+ | g | 295 | 272 | 113 | 475 | 529 | 30

EDUCATIE absolvire
Postliceal 207 | 316 | 607 | 526 | 531 | 463 | 90
Universitar 457 | 1,74 | 4,77 | 538 | 791 | 584 | 15,0

Sursa: GEM Romania 2007-2013, Adult Population Survey



4. Perceptiile individuale asupra activitatii antreprenoriale

Conform tabelelor 5 si 6, deciziile indivizilor de a infiinta o firmd sunt influentate de mai multi

factori:
v’ perceptia oportunitatilor in mediul lor,
v' daca au suficiente cunostinte si abilitdti pentru demararea unei noi afaceri,
v’ daci cunosc alte persoane implicate in activitati antreprenoriale,
v’ daca ar prefera un standard de viata uniform (predictibil),
v’ daca considera ca afacerile noi de succes sunt bine promovate de catre mass-media,

v' dacd considera ca cei care au succes in pornirea unei afaceri noi au un nivel Tnalt de sta-

tut si respect,

v masura in care teama de esec le opreste in implicarea lor intr-o activitate antreprenoriala.



Tabel S. Perceptii si atitudini privind antreprenoriatul
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Tabel 6. Perceptiile individuale in Romania, 2007-2013 (%)

2008 = 2009 2010 2011

Teama de esec i-ar face pe sa
28,3 41,5 50,4 | 45,99 | 43,05 | 45,05 46,0
nu porneasca o afacere

Are cunostintele / abilitatile
o ) ) 29,4 23,8 27,3 38,18 | 41,63 | 38,34 459
necesare pornirii unei afaceri

Cunoaste o persoana care a
pornit o afacere in ultimii doi 41,6 37,9 35,5 39,05 | 29,36 | 30,36 28,3

ani

Toti locuitorii prefera
standardul de viata uniform- 46,6 48,8 49,3 57,32 | 59,37 | 68,63 69,7
predictibil

Vede oportunitati bune
pentru pornirea unei afaceri 26,2 25,8 13,8 17,52 | 36,06 | 36,73 28,9

in urmétoarele 6 luni

Pornirea unei afaceri este
considerati a fi o buna 62,5 68,5 67,2 65,50 | 69,42 | 71,15 73,6

alegere in cariera

Multe reflectari in mass
_ ) ) 50,4 56,2 474 | 46,92 | 56,74 | 55,24 61,3
media pentru noile afaceri

Sursa: GEM Romania, APS 2007-2013



In ceea ce priveste perceptiile individuale in Romania in anul 2013 teama de esec i-ar face pe

46,0% din totalul populatiei adulte sd nu porneascd o afacere, chiar daca o pondere similara

considerd ca are cunostintele si abilitatile necesare pornirii unei afaceri, in timp ce un numar

impresionant (73,6%) considera ca pornirea unei afaceri este o buna alegere in cariera.

Tabel 7. Modul de extindere pe piata, 2007-2013

Intreprinzitori in stadiu incipient 2007
Intreprinzitori in stadiu incipient 2008
Intreprinzétori in stadiu incipient 2009
Intreprinzitori in stadiu incipient 2010
Intreprinzitori in stadiu incipient 2011
Intreprinzitori in stadiu incipient 2012

ntreprinzatori in stadiu incipient 2013
Proprietari si manageri de firme consacrate
2007

manageri de firme consacrate
2008

Proprietari si

manageri de firme consacrate
2009

Proprietari si

manageri de firme consacrate
2010

Proprietari si

manageri de firme consacrate
2011

Proprietari si

Proprietari si manageri de firme consacrate

2012

Proprietari si manageri de firme consacrate

2013

[
B Nu preconizeaza extindere pe pig{au

0,7039801

0,654135338

0,719681909 0,180901+):

0,682983683

0,518181818

0,602387331

0,845238095

0,917874396

0,890207715

0,870192308

P 1°£711D70326

WP ENLY/107326632349

0,2960199

(20 r120/047619048

364

4033

[/

20% 40% 60% 80%

M Extindere pe piatd fara tehnologie noua

Extindere pe piata cu tehnologie noua

Extindere profunda pe piata

Sursa: GEM Romania, APS 2007-2013

100%

0,008902077

0,019230769

0,028508772

0,025035553



Proprietarii si managerii consacrati sunt cei care nu preconizeaza o extindere profunda pe piata (de
peste 70%), intreprinzatorii in stadiu incipient sunt mai Increzatori, astfel 60% dintre ei nu

preconizeaza o extindere semnificativa pe piata.

Tabel 8. Noutatea produselor sau serviciilor oferite, 2007-2013

Intreprinzatori in stadiu incipient 2007 63,7
| | |
Intreprinzatori in stadiu incipient 2008 65,7
| | |
Intreprinzatori in stadiu incipient 2009 60,6
| | |
Intreprinzatori in stadiu incipient 2010 71,42
| | |
Intreprinzitori in stadiu incipient 2011 57,17
| | |
Tntreprinzitori in stadiu incipient 2012 51,57
| | |
Tntreprinzitori in stadiu incipient 2013 53,13213576
| | |
Proprietari si manageri de firme consacrate 84.5
2007 " | |
Proprietari si manageri de firme consacrate 85.7
2008 " | |
Proprietari si manageri de firme consacrate
2009 i | |
Proprietari si manageri de firme consacrate
2010 RS | |
Proprietari si manageri de firme consacrate
2011 67,39 | |
Proprietari si manageri de firme consacrate
P ' & 52,35
2012 | | |
Proprietari si manageri de firme consacrate
59,18638518

clientii 0% 20%  40%  60%  80%  100%

B Produs sau serviciu nou pentru
cativa clientii

2013 .
B Produs sau serviciu nou pentru toti

Produsul sau serviciul nu este nou
pentru nici un client

Sursa: GEM Romania, APS 2007-2013



In ceea ce priveste natura produselor si serviciilor oferite clientilor, putem observa ca, nici
intreprinzatorii in stadiu incipient, nici proprietarii si managerii de firme consacrate nu
intentioneaza intr-o proportie covarsitoare produse sau servicii noi pentru clienti. Prin urmare
acestea nu sunt produsul unor inoviri/descoperiri noi. In decursul anilor, rolul produselor /
serviciilor si tehnologiilor a crescut semnificativ, In concordanta cu traiectoria de dezvoltare a tarii.
Pana in anul 2007-2010 a fost suficientd copierea tehnologiilor aduse”, insd pe masurd ce
inaintdm, si in tara noastra are un rol tot mai important implementarea noilor tehnologii sau

inventii. Este suficient sa ne uitam la dezvoltarea sectorului IT in ultimii ani.

Acest lucru este confirmat si de datele din urmatorul tabel (tabel 9) cu privire la nivelul noutatii

tehnologiei folosite.



Tabel 9. Nivelul noutatii tehnologiei folosite, 2007-2013

Intreprinzétori in stadiu incipient 2007

Intreprinzatori in stadiu incipient 2008

Intreprinzitori in stadiu incipient 2009

Intreprinzétori in stadiu incipient 2010

Intreprinzétori in stadiu incipient 2011

Intreprinzitori in stadiu incipient 2012

Intreprinzétori in stadiu incipient 2013

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2007

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2008

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2009

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2010

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2011

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2012

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2013

B Tehnologie de ultima ora

B Tehnologie noua (disponibila de

1-5 ani)

Tehnologie disponibila de o
perioada mai mare decat 5 ani

Sursa: GEM Romania, APS 2007-2013
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Competitia in piatd rimane preponderent cu multi competitori de-a lungul anilor intre 2007-2013
atat in randul intreprinzatorilor in stadiu incipient, cat si in cadrul proprietarilor si managerilor de

firme consacrate.

Tabel 10. Nivelul competitiei, 2007-2013

intreprinzatori in stadiu incipient 2007
intreprinzatori in stadiu incipient 2008
Tntreprinzétori in stadiu incipient 2009
Tntreprinzétori in stadiu incipient 2010
Tntreprinzitori in stadiu incipient 2011
Tntreprinzétori in stadiu incipient 2012

Tntreprinzétori in stadiu incipient 2013

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2007

Proprietari si manageri de firme

consacrate 2008 b

Proprietari si manageri de firme

consacrate 2009 6

6
|
|
|

Proprietari si manageri de firme

consacrate 2010 EX14,41

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2011

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2012

Proprietari si manageri de firme
consacrate 2013

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Multi competitori
B Putini competitori

Nici un competitor

Sursa: GEM Romania, APS 2007-2013



5. Interviul cu expertii nationali(National Expert Survey, NES)

Conditii ale cadrului antreprenorial (Entrepreneurial framework conditions, EFC):

EFCI: Sustinere financiara - Disponibilitatea resurselor financiare, a actiunilor si a dato-

riilor, pentru firme noi si in dezvoltare, incluzand alocatiile si subventiile.

EFC2: Politici guvernamentale - Gradul in care politicile guvernamentale, reflectate n
taxe sau reglementari, sau aplicarea lor, sunt neutre din punctul de vedere a marimii sau

incurajeaza firmele noi §i in dezvoltare.

EFC3: Programe guvernamentale antreprenoriale - Prezenta si calitatea programelor di-

recte pentru ajutarea firmelor noi si in dezvoltare, la toate nivelele guvernului.

EFC4: Educatia antreprenoriala - Gradul 1n care perfectionarea din domeniul credrii sau
administrarii firmelor mici, noi sau in dezvoltare este incorporata in sistemul educational
si de perfectionare la toate nivelele. Studiile empirice ulterioare au aratat ca existd doua
sub-dimensiuni distincte ale acestei EFC: Educatia si perfectionarea antreprenoriala la ni-
velul invatamantului primar si secundar, si Educatia si perfectionarea antreprenoriald post-

scolara.

EFCS5: Transferul cercetarii si al dezvoltarii - Gradul in care cercetarea si dezvoltarea
nationala va duce la aparitia noilor oportunitati comerciale si daca acestea sunt disponibile

firmelor noi, mici si in dezvoltare.

EFC6: Infrastructura comerciala si juridica - Prezenta serviciilor comerciale, de contabi-
litate si a altor servicii legale si institutii care permit sau promoveaza aparitia afacerilor

noi, mici sau in dezvoltare.

EFC7: Gradul de deschidere al pietei interne - Existd doua sub-dimensiuni distincte ale
aceste EFC: schimbarea pietei, adica gradul in care pietele se schimba in mod dramatic de
la an la an, si gradul de deschidere a pietei, sau gradul in care firmele noi sunt libere sa

intre pe piete existente.

EFCS8: Accesul la infrastructura fizica - Usurinta accesului la resursele fizice disponibile
— comunicare, facilitdfi, transport, teren sau spatiu — la un pret ce nu discrimineaza firmele

noi, mici sau in dezvoltare.



EFC9: Norme culturale si sociale - Gradul Tn care normele culturale si sociale existente
incurajeaza, sau nu descurajeaza, actiunile individuale ce pot duce la aparitia noilor moduri

de a realiza afaceri sau activitati economice si care pot, in schimb, duce la o dispersare a

prosperitatii

Fig.4. Indicatori agregati privind conditiile cadrului antreprenorial (1)
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Sursa: GEM, Raport global, 2014, pg. 48



Indicatori agregati privind conditiile cadrului antreprenorial (2)
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Cadrul national al activitatii antreprenoriale in evaluarea expertilor nationali in comparatie cu media evaluarilor din Europa

Centrala si de Est (2013)

Politici Educatia -

Sustinere PG guvernamen-Programe primai‘ﬁ AEd,uSatlAa n TransferlmcraStvr uctu-Schimbarea. de Infrastruc- NI

. __.guvernamen- guverna- . invitamantul ra . . intrare .. . culturale
financiara tale - si - (07.71D) < e pietei tura fizica ~. .

tale mentale ’ . superior comerciala ’ pe si sociale

reglementare secundari
Bosniast |, 2.0 1.8 2.0 2.0 2.6 1.9 2.7 3.4 2.0 3.3 2.2
Hertegovina

Macedonia 2.3 2.6 2.9 2.5 2.3 3.0 24 3.0 3.0 2.4 3.5 2.8
Croatia 2.3 2.2 1.8 2.5 1.9 2.6 2.1 2.7 3.6 2.1 3.5 2.0
Estonia 2.7 2.5 3.1 3.3 2.3 3.0 2.9 3.0 3.6 2.5 4.3 3.5
Ungaria 2.8 2.3 1.9 2.3 1.9 2.8 2.5 34 3.1 2.7 3.9 2.6
Latvia 2.9 2.9 3.0 3.0 2.7 3.3 2.4 34 2.6 3.0 4.1 3.1
Litvania 2.8 2.4 2.0 2.6 2.4 2.8 24 3.5 4.0 2.5 4.2 3.0
Polonia 2.7 2.6 2.1 2.7 1.8 2.4 2.1 3.0 3.8 2.8 3.6 2.8
Romania 2.3 24 2.0 24 2.3 29 2.6 3.0 3.3 2.7 29 23
Slovacia 2.2 1.9 1.9 2.2 1.9 2.8 1.9 2.8 3.0 2.5 38 1.9
Medie 2.6 2.4 2.2 2.6 2.2 2.8 2.4 3.1 3.4 2.6 3.8 2.7

Sursa: GEM 2013, National Expert Survey



6. Provocari privind antreprenoriatul

Activitatea antreprenoriald in stadiu incipient este un motor crucial pentru o economie
caracterizatd de dinamism, un motor al cresterii economice, $i este caracterizatd de rezistenta

si dinamism pentru a le depasi socurile din economie.

In ultimul deceniu trecerea de la o economie mai mult gestionati” la o economie
antreprenoriala este printre cele mai importante provocari cu care s-a confruntat atat economia

tarii noastre, cat si economiile dezvoltate.

Aceastd provocare este strans legatd de importanta tot mai crescanda a capitalului uman si
intelectual (in conditiile digitalizarii si inteligentei artificiale) pentru crearea bunastarii. Cele

mai notabile semne ale acestei schimbari sunt:

- Cunoasterea, respectiv abilitatile dobandite prin experientd si educatie, intelegere
teoretica si practica-inlocuieste capitalul fizic si munca, ca forte cheie a cresterii

economice;
- Factorii principali in crearea de noi cunostinte sunt mai degraba indivizii decat firmele;

- Alaturi de firmele mari si cele mici si noi joaca un rol important in transpunerea

cunostintelor nou create in bunuri si servicii comercializabile

- Politica antreprenoriala mai mult decat cea industriala vizeaza promovarea inovatiei si

facilitarea start-up-ului cu potential ridicat de crestere.

Rezultatele interviurilor cu expertii nationali(National Expert Survey, NES) scot in evidenta
necesitatea unui sprijin mai mare acordat antreprenorilor de politicile guvernamentale;
promovarea educatiei antreprenoriale mai ales in invatamantul primar si secundar; schimbarea
normelor culturale si sociale privind antreprenoriatul; usurarea accesului la diferite surse de

finantare.

Politicile antreprenoriale europene au identificat trei factori care raspund acestor cerinte:
1. Accent in politici pe IMM-uri;
2. Accent pe inovare prin IMM-uri;

3. Accent pe IMM-uri cu un potential de crestere ridicata
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Discutiile cu expertii nationali reflectd evolutia in Intelegerea rolurilor variate pe care

antreprenoriatul le poate juca in economie.

Cu toate acestea, desi fiecare dintre acesti factori adauga elemente importante la instrumentele
politicilor economice, niciunul dintre ele nu oferd singur raspunsuri definitive la provocarile
diverse si variate cu care se confruntd economia unei tari, in timp ce incearcd sa puna in aplicare

politici pentru a spori dinamismul si competitivitatea economiei.

Trebuie luate in considerare doud curente la nivel European in ceea ce priveste
“Entrepreneurship Ecosystems”, care se concetreazd pe politicile de sprijinire a
antreprenoriatului, si ”Systems of Entrepreneurship” din perspectiva politicilor, care atrag
atentia asupra dinamicii antreprenoriale, care conduc in cele din urma la cresterea
productivitatii( Szerb L. si al., 2018). Cele doua sisteme sunt complementare, iar rezultatele

indicatorilor GEM pot contribui la consolidarea lor la nivel European.
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Anexa 1.
Glosar de termeni
« Intreprinzitori in formare: Implicati in mod activ in infiintarea unei firme.

« Proprietari-manageri de firme noi: Proprietari si manageri de firme noi cu o vechime

intre 4 si 42 de luni.

« Antreprenoriin stadiu incipient (TEA) - cel mai important indicator GEM: Procentul
populatiei cu varsta cuprinsa intre 18-64 ani, formatd din intreprinzatori in formare si

din proprietarii-managerii de firme noi.

« Proprietari-manageri de firme consacrate: Formatd din proprietari-manageri de
firme consacrate, care detin si administreaza o firma care a platit salarii sau a efectuat

orice alte plati catre proprietar pentru o perioadd mai mare de 42 de luni.
« intreprinzitori motivati de oportunitate

* Intreprinzatori motivati de necesitate
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